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ณ ห้องประชุมอาคารอเนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง 

……………………………………………………………………………………………… 

 เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยงที่เคารพ ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลน้ำเที่ยงผู้ทรงเกียรติ และท่านผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 

 ตามที่ได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารตำบลน้ำเที่ยง เมื่อวันที่ ๑๑ มกราคม พ.ศ ๒๕๖๙ และ 
กระผม นายบุญเทิน สุภาพันธ์ ได้รับความไว้ใจจากพ่อแม่พ่ีน้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล น้ำ
เที่ยง เลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง และคณะกรรมการเลือกตั้ง ได้ประกาศรับรองผล
การเลือกตั้ง ตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง  เรื่อง ผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำ
เที่ยง อำเภอคำชะอี  จังหวัดมุกดาหาร ลงวันที่ ๑๐ มีนาคม พ.ศ ๒๕๖๙ นั้น  

 เพื่อให้การบริหารราชการในอำนาจหน้าที่ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง ได้บรรลุถึง
ภารกิจตามนโยบายที่ได้ให้ไว้ต่อพ่ีน้องประชาชนและเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ องค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่๗) พ.ศ ๒๕๖๒ มาตรา ๕๘/๕ บัญญัติไว้ว่าก่อนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล แถลงนโยบายต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

 กระผมได้กำหนดนโยบายที่จะบริหารงานในหน้าที่ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง ซึ่ง
นโยบายที่กำหนดนั้น เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ กฎหมาย ระเบียบของทางราชการ กระผมขอแถลงนโยบาย
การบริหารงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง ดังต่อไปนี้ 

  

 
 
 
 
 



วิสัยทัศน์ตำบล 
    ศูนย์กลาง บ้านเมืองน่าอยู่ มุ่งสู่การเรียนรู้ พัฒนาแหล่งน้ำ ไฟฟ้า  
พัฒนาคนและถนนหนทาง  

๑. ด้านการเมืองการปกครอง 
๑ .๑  ส ่ ง เสร ิ มการปกครองระบอบประชาธ ิป ไตย  อ ั นมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
๑.๒ ส่งเสริมให้ประชาชน มีความรัก ความสามัคคี และมีความ

จงรักภักดีต่อสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
๒. ด้านการบริหารราชการ 
๒.๑ ปรับปรุงระบบการบริหารในด้านต่างๆขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลน้ำเที่ยงให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
  ๒.๒ สนับสนุนบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานในหน้าที่เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย โดยยึดหลักความถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับ ด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

   ๒.๓ ปรับปรุงกฎระเบียบข้อบังคับ หรือข้อบัญญัติ แผนพัฒนา
ตำบล ให้เหมาะสมกับสภาพปัญหาในปัจจุบัน ตามความต้องการและการ
เปลี่ยนแปลงของชุมชน เพื่อเอื้อต่อการปฏิบัติงานและการพัฒนาตำบลให้
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

   ๒.๔ ปรับปรุงระบบการคัดสรรบุคลากรเข้าทำงานให้เป็นไปอย่าง
ยุติธรรม อันจะนำไปสู่การเปิดโอกาสให้คนดี มีความรู้ ความสามารถ และมี
คุณธรรม จริยธรรม ได้มามีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบลมากยิ่งขึ้น 

   ๒.๕ สร้างบรรยากาศในองค์กรให้เอื้อต่อการทำงาน บุคลากรมีเจต
คติที่ดีต่อองค์กรต่อเพื่อนร่วมงาน และต่อประชาชนทั่วไป มีความเอื้อเฟ้ือ
ช่วยเหลือกัน สามารถทำงานร่วมกับคนอื่นได้อย่างสม่ำเสมอและมีความ
สามัคคีกลมเกลียวกัน  

   ๓.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
   ๓.๑ สนับสนุนการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กให้สอดคล้อง

กับสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชนทุกหมู่บ้านในเขตตำบลน้ำ
เที่ยง 

   ๓.๒ สนับสนุนการก่อสร้างถนนเพื ่อการเกษตร เพื่อให้ราษฎร
สามารถสัญจรไปมาและขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 



 
   ๓.๓ ปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กที่ชำรุดเสียหาย 

ด้วยวิธีการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ทุกหมู่บ้านตามสภาพของ
ปัญหา 

   ๓.๔ สนับสนุนการก่อสร้างสะพานตามลำห้วยต่างๆ ในเขต
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง 

   ๓.๕ สนับสนุนการก่อสร ้างรางระบายน้ำ ร ิมถนนในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง เพ่ือเป็นการระบายน้ำและ
สิ่งปฏิกูล 

   ๓.๖ ดูและปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน และขยายเขตประปา
ส่วนภูมิภาค เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำอุปโภคและบริโภคในตำบลน้ำ
เที่ยง 

   ๓.๗ สนับสนุนการขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติที่ตื ้นเขินในพื ้นที่
รับผิดชอบ ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง 

   ๓.๘ สนับสนุนการการทำฝายรูปแบบต่างๆ ตามลำห้วยเพื่อกักเก็บ
น้ำสำหรับการเกษตรทั้ง ๙ หมู่บ้าน 

   ๓.๙ สนับสนุนการติดตั้ง ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ใน
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง  
 ๓.๑๐ สนับสนุนการนำไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์สำหรับครอบครัวที่
ห่างไกล 

   ๔.ด้านสวัสดิการและสังคม  
   ๔.๑ สนับสนุนส่งเสริมให้การช่วยเหลือผู้ยากไร้ ขาดท่ีพ่ึงทางสังคม 

และด้อยโอกาสให้สามารถดำรงชีวิตในสังคมต่อไปได้ 
   ๔.๒ สนับสนุนงบประมาณการก่อสร้างบ้านเรือนหรือที่พัก แก่ผู้

ยากไร้ ช่วยเหลือตนเองไม่ได้ให้อยู่ในสังคมได้ตามสมควร 
   ๔.๓ สนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือแก่ราษฎรที่ประสบภัย

พิบัติต่างๆเพ่ือบรรเทาทุกข์แก่ราษฎร 
   ๔.๔ สนับสนุนงบประมาณ สำหรับงานป้องกันภัย เพื่อดำเนิน

กิจการต่างๆ ตามอำนาจหน้าที่และภารกิจ ในความรับผิดชอบ 
   ๔.๕ สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆทุกหมู่บ้าน กลุ่มองค์กรสตรี 
  
 
 
 
 
 
 
 



 
   ๕.ด้านงานสาธารณสุข 
   ๕.๑ สนับสนุนงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบล 
   ๕.๒ สนับสนุนกิจกรรมสำหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล

ในการดำเนินโครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด การออกกำลังกาย โครงการ
สร้างภูมิคุ้มกันโรค และโครงการตามภารกิจด้านสาธารณสุข 

   ๕.๓ สนับสนุนงบประมาณสำหรับอาสาสมัครชุมชนตำบลในการ
ดำเนินงานตามภารกิจ และโครงการที่รับผิดชอบ เช่น โครงการให้ความรู้
และรณรงค์ป้องกันโรคท่ีเกิดข้ึนตามฤดูกาล 

   ๕.๔ สนับสนุนเงินงบประมาณสำหรับการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และ
เวชภัณฑ์ และวัคซีนที่จำเป็น สำหรับป้องกัน และรักษาโรค เพ่ือสุขภาพที่ดี
ของประชาชน 

   ๖. ด้านการศึกษา กีฬาและการท่องเที่ยว 
   ๖.๑ จัดให้มีการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียนให้มีสถานที่เรียน อุปกรณ์

การเรียนการสอน จัดหาอาหารกลางวัน อาหารเสริมนมให้เพียงพอและเพ่ิม
ความปลอดภัยให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

   ๖.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลกรทางการศึกษา 
ตลอดจนเครือข่ายทางการศึกษา ตลอดจนเครือข่ายการศึกษาตามอำนาจ
หน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 

   ๖.๓ ส่งเสริมการสนับสนุนทุกระดับ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
เพ่ือพัฒนาการศึกษาและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

   ๖.๔ ส่งเสริมการสนับสนุนการกีฬาของเยาวชน ประชาชน และ
ร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านการกีฬาระดับตำบล อำเภอ จังหวัด 
และกีฬาทุกระดับ 

   ๖.๕ ส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกาย โดยจัดหาสถานที่ วัสดุ
อุปกรณ์ในการออกกำลังกายในชุมชน หมู่บ ้าน เพื ่อส ่งเสริมสุขภาพ
ประชาชน 

  ๖.๖ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและเส้นทางเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว ที่มีอยู่ในพ้ืนที่ 
ตลอดจนการส่งเสริมและร่วมมือกับหน่วยงาน องค์กรต่างๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือ
พัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

   ๖.๗ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวทุกด้าน ทุกมิติ เช่นการ
ท่องเที่ยวด้านธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วิถีชุมชน 

 
 
 
 
 
 



    
   ๗.ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๗.๑ สนับสนุนส่งเสริมการสำรวจ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยงเพื่อพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ 
และพืชสมุนไพรเป็นต้น 

   ๗.๒ สนับสนุนและส่งเสริมการอนุร ักษ์ฟื ้นฟูธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 

   ๗.๓ ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

   ๗.๔ สนับสนุนส่งเสริมการคัดแยกขยะต้นทาง เพ่ือลดปริมาณขยะ
ในชุมชน 

   ๗.๕ จัดหาที่ทิ้งขยะในตำบล 
   ๗.๖ รณรงค์การป้องกันกับฝุ่น PM ๒.๕ 
 ๘.ด้านการเกษตร 
   ๘.๑ สนับสนุนการไถกลบตอซังข้าว เพื่อปรับปรุงดินให้ร่วนซุย 

และทำปุ๋ยหมักชีวภาพเพ่ือลดต้นทุนในการใช้ปุ๋ยเคมีให้น้อยลง 
   ๘.๒ สนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลน้ำ

เที่ยง เพ่ือส่งเสริมการเกษตรในตำบล 
   ๘.๓ สนับสนุนกลุ่มวิสาหกิจชมุชน กลุ่มเลี้ยงโค กลุ่มปลูกข้าว

ปลอดสารพิษและปลูกข้าวอินทรีย์ 
   ๘.๔ ส่งเสริมการปลูกพืชฤดูแล้ง 
               ๘.๕ พัฒนาแหล่งน้ำและบาดาลพลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อ

การเกษตร 
              ๘.๖ ส่งเสริมโครงการเศรษฐกิจตามแนวทางพระราชดำริ 
 ๙.ด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
   ๙.๑ สนับสนุนงบประมาณคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมตำบลใน

การจัดกิจกรรมส่งเสริมศาสนาและศิลปวัฒนธรรม เช่น การอบรมคุณธรรม
จริยธรรม กิจกรรมสวดมนต์ทำวัตรเย็น สวดสรภัญญะ และขนบธรรมเนียม
อ่ืนๆ ของชนเผ่าไทอีสานทุกๆด้าน 

   ๙.๒ สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับศาสนา 
ประเพณี และศิลปวัฒนธรรมอื่นๆ 

 
 
 
 
 
 
 



 
   ๙.๓ สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรม วันสำคัญของชาติ 

เช่น วันสงกรานต์ วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา วันลอยกระทง และวัน
สำคัญอ่ืนๆ 

   ๙.๔ สนับสนุนโครงการ วัด ประชารัฐ สร้างสุข  
   ๙.๕ ส่งเสริมสนับสนุนโครงการเข้าค่ายพุทธบุตร 
 ๑๐.ด้านการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
   ๑๐.๑ ปรับปรุงการบริหารจัดการ และควบคุมดูแล ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กก่อนวัยเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล
น้ำเที่ยงให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

   ๑๐.๒ ปร ับปร ุงการร ับและส่งต ่อน ักเร ียนให้สอดคล้องกับ
กฎระเบียบของทางราชการ รวมทั้งสอดคล้องกับพัฒนาการตามวัยของ
นักเรียน 

   ๑๐.๓ ส่งเสริมกระบวนการจัดประสบการณ์ให้แก่เด็ก โดยการ
เพ่ิมพูนความรู้ วิธีการ และประสบการณ์แก่ครูผู้รับผิดชอบ 

   ๑๐.๔ ปรับปรุงการดูแลเด็กและการพักผ่อนของเด็กนักเรียนที่อยู่
ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง 

   ๑๐.๕ สนับสนุนการจัดหาสื่อการเรียนการสอนและวัสดุอุปกรณ์
ให้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรม และการจัดการเรียน การสอน ให้มีความ
พร้อม ทั้งกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  

   ๑๐.๖ สนับสนุนส่งเสริมงบประมาณสำหรับโครงการอาหาร
กลางวัน อาหารเสริมนมแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ที่อยู่ในความ
ร ับผ ิดชอบ และโรงเร ียนในสังก ัดสำน ักงานการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการที่ตั้งอยู่ในตำบลน้ำเที่ยง 

   ๑๐.๗ สนับสนุนโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน เพื่อเป็น
แหล่งเรียนรู้ และมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน 

   ๑๐.๘ ส่งเสริมสนับสนุนโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ โครงการ
แข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน โครงการกีฬาต่อต้านยาเสพติด 

   ๑๐.๙ สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา จัดแข่งขันกีฬาประจำตำบล 
   ๑๐.๑๐ สนับสนุนโครงการฝึกอบรม โครงการศึกษาดูงานนอก

สถานที ่
   ๑๐.๑๑ สนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนที่หน่วยงาน

ต่างๆจัดขึ้นเพ่ือต่อยอดพัฒนาการเด็ก 
 
 
 
 
 



 
   นโยบายทั้ง ๑๐ ด้านที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

น้ำเที่ยงในวันนี้ จะบรรลุวัตถุประสงค์ได้ ต้องอาศัยทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
ร่วมกันสนับสนุน ผลักดันด้วยความมุ่งมั่น วิริยะ อุตสาหะ ตลอดเวลา ๔ ปี 
ผมในนามนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง ใคร่ขอความกรุณา จาก
ท่านประธานสภาและท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง
พนักงานเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้นำชุมชุน กลุ่มองค์กรต่างๆและประชาชนในตำบลน้ำเที่ยงทุกท่าน ได้
โปรดเสนอแนะ และนำปัญหาของแต่ละหมู่บ้าน เพื่อหาทางแก้ไขปัญหา
และพัฒนาตำบลน้ำเที่ยงของเราให้มีความเจริญรุ่งเรืองและเกิดประโยชน์
ต่อพ่ีน้องประชาชน 

   เพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพผมเลยได้
แต่งตั ้งคณะทำงานฝ่ายบริหาร เพื ่อขับเคลื ่อนการบริหารงานให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ยิ่งขึ้น ดังนี้ 

          ๑.นายประสงค์  จูมแพง ตำแหน่งรองนายก อบต.น้ำเที่ยง คนที่ ๑ 
   ๒.นายอุทร     ยืนยั่ง ตำแหน่งรองนายก อบต.น้ำเที่ยง คนที่ ๒ 
   ๓.นางสาวประวีณา  ฤทธิวงค์ ตำแหน่งเลขานุการนายก อบต.น้ำเที่ยง 
   ในโอกาสนี้กระผมขอยืนยันว่าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตว์ 

สุจริต ยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที ่ด ี และพร้อมที ่จะรับฟัง
ความเห็นจากทุกภาคส่วน เพื่อนำข้อมูลมาทบทวนวิเคราะห์ และปรับปรุง
การบริหารงานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลน้ำเที่ยงต่อไป ขอขอบคุณครับ 

 
 

                
       (นายบุญเทิน   สุภาพันธ์) 

                                       นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลน้ำเที่ยง 
 

 

 

 

 


